
Уважаемые коллеги. 
Первое. С сожалением, приходится констатировать, что и в процедуру 

предвыборной агитации за пост директора в нашем институте проникла бацилла «чёрного 
пиара» - неэтической, предвзятой оценки одного из претендентов: в обращении 
уважаемого члена РАН к коллективу, размещенному на сайте института, выбор и 
поддержка одного из кандидатов на пост директора строится на дискредитации всей 
многолетней научно-организационной деятельности другого претендента, занимавшего 
посты заместителя и и.о. директора нашего института, на огульном «перечеркивании» 
позиций его программы развития и т.д. Все позитивное умышленно забыто; значительный 
отрезок жизни и работы руководства, а значит и коллектива института, в целом, вымаран 
чёрной краской. Глубоко уверен, что подобной предвыборной агитации не место в 
академической среде. В связи с этим хотел бы высказать уважаемому претенденту 
Е.В.Аникиной, единогласно выдвинутой Ученым советом института, самые искренние 
слова признательности за многолетнюю работу во благо ИГГ УрО РАН. 

Второе. Четыре года назад, летом 2016 года при совершенно аналогичной 
ситуации выбора директора нами была допущена большая стратегическая ошибка. Второй 
раз ошибиться мы не имеем права. Полагаю, что только коллегиальное, открытое, 
доброжелательное обсуждение всех плюсов и минусов кандидатов в рамках традиций 
РАН позволит нам прийти к правильному решению. Институт должен обрести 
устойчивость, проведя выборы и обретя легитимного директора, избежать возможных 
организационных преобразований, избрать опытного управляющего, который хочет и 
может обеспечить оптимальные и стабильные условия для нашей успешной научной 
работы.  

Третье. Мой наказ-пожелание директору, который будет избран 6 августа, один - 
сделать все, чтобы ИГГ УрО РАН стал институтом I категории. 

Ваш Вотяков С.  
 


